ESG

A I'attention des DRH, DAG, Directeurs et Responsables
Formation Des Entreprises et autres Institutions

AGENDA

DES MOIS DE
JANVIER & FEVRIER
2024

Nos séminaires professionnels se déroulant au niveau du sieége de I’ESG, Birkhadem,
Alger, ou au sein des Hotels HYATT REGENCY 5* et/ouMERCURE 4* d'Alger

Siege social : 10, route MEZOUAR Abdelkader Djenane SFARI BIRKHADEM ALGER.
Teél.: 02352 23 65|05 60 50 50 25| 05 60 20 48 91.
Email : educa@esgalgerie.com | esg.group@hotmail.fr — Site Web : www.esgalgerie.com



Période N°

Période: du 21 au 25 Janvier

Période: du 4 au 11 Janvier 2024

Période: du 14 au 18 Janvier 2024

2024

Code

Intitulé

Les principales dispositions de la loi de finances

Durée

en jours

1 NEW 2024 avec analyse de leurs impacts sur la gestion des 1 le 4 janvier
entreprises - 1ére session
2 COMO09 Manager efficacement avec la PNL 3 7 au 9 Janvier
3 JUROS5 Lerisque juridique dans l'entreprise 3 7 au 9 Janvier
4 FCF35 Techniques d'analyse financiere 3 7 au 9 Janvier
5 TLO46 Management des achats et des approvisionnements 4 7 au 10 Janvier
6 MANO3 Laméthode ABC pour optimiser les couts 3 9 au 11 Janvier
7 GRHO8 Lagestion dala rémunération de la masse salariale 3 9 au 11 Janvier
Les principales dispositions de la loi de finances
8 NEW 2024 avec analyse de leurs impacts sur la gestion des 1 Lle 11 janvier
entreprises- 2éme session
9 COM11 Communication interpersonnelle et efficacité relationnelle 3 14 au 16 Janvier
10  JURO4 Marchés publics : préparation, soumission et passation 3 14 au 16 Janvier
des contrats
11 FCFO3 Travaux comptables de fin d'exercice 3 14 au 16 Janvier
12 NEW La n(’)uve‘zlle Loi ’18-07 relatlve‘ a la ;?rotectlon des 2 14 &15 Janvier
données a caractére personnel- Tere session
13 MS003 Excel niveau 2 : niveau intermédiaire 3 16 au 18 Janvier
14 MKT45 Lerecouvrement des créances 3 16 au 18 Janvier
Les principales dispositions de la loi de finances
15 NEW 2024 avec analyse de leurs impacts sur la gestion des 1 le 18 janvier
entreprises- 3éme session
16 ECF20 gg;::;ole de gestion : outil de pilotage de l'entreprise mo- 3 21au 23 Janvier
17 New L‘es Nouyea,;utes dela !_0| 23-12du5 A,out 20?3 fixant les = 21au 23 Janvier
regles générales relatives aux MarchesPubtliecs
18 TLO32 Supply Chain Management -SCM 3 21au 23 Janvier
19 NEW I‘_a nouvglle loi 18-07 rela‘tlve ala Qrotectlon des données 2 24 & 25 Janvier
a caractere personnel- 2eme session
20 FCF33 Fiscalité applicable aux entreprises 3 23 au 25 Janvier
21 MAN20 Lapproche KAIZEN 3 23 au 25 Janvier
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Période N°

Période: du 28 Janvier au 1er Février

Période: du11au 15 Février Période:du4au8

Période: du 18 au 22 Février

Période: du 25 au
29 Février 2024

Février 2024

2024

2024

2024

Intitulé

La nouvelle loi 18-07 relative a la protection des données

Durée

en jours

22 NEW | R R . 2 28 & 29 Janvier
a caractere personnel- 3eme session
23 DEPO2 Conduite de réunions 3 28 au 30 Janvier
24 MAQI10 Gestion de la qualité 4 28 au 30 Janvier
25 FCFO4 Le contentieux Fiscal 2 posiol Janvier .
le 1er Février
26 MKT31 Le marketing Digitale 3 30Janvieray
1r Février
27 TLO54 Optimiser la gestion des stocks et approvisionnement 4 2 jar)V|gr -
1r février
28 MKTI5 Srl\ll\fllorer ses performances commerciales grace a la 3 4 au 6 Février
29 NEW Lerégime des retraites et les avantages de départ 3 4.au 6 Février
30 GRHO9 Gestion de la paie 3 4 au 6 Février
31  JUR17 Les contrats internationaux et les incoterms 3 6 au 8 Février
32 TRDO1 Communication Digitale 3 6 au 8 Février
33 METO04 Métrologie des laboratoires 3 6 au 8 Février
34 HSE26 Laconduite écologique et rationnelle 2 11& 12 Février
35  JURO9 Elaboratlon des cahiers des charges modalités, 3 11au 13 Février
techniques et contenu
36 COM22 Améliorer ses écrits professionnels - session intensive 5 11au 15 Février
37 GRH38 Le management opérationnel des ressources humaines 3 13 au 15 Février
38 MKT41 D.|str.|but.|0n : Techniques et choix optimal du réseau de 3 13 au 15 Février
distribution
39 MAQ12 Lanorme ISO 9001version 2015 3 13 au 15 Février
40 GRHO5 Comment mettre en Place votre‘ systeme de gestion de 3 18 au 20 Février
carriere et comment préparer le reléve ?
41 MAQ22 Iz.g1n;anagement desrisques selon lanorme ISO 31000 version 3 18 au 20 Février
42 FCF16 Elaboration des états financiers selon le SCF et les normes 3 18 au 20 Février
IAS/IFRS
43 MAN16 Le management des colts et des délais de projets 5 18 au 22 Février
44  MKT49 Techniques de vente et de négociation 3 20 au 22 Février
45 TLO60 Sélection et évaluation des fournisseurs 3 20 au 22 Février
46  JURO1 Laveillejuridique 3 25 au 27 Février
47 COMO3 Management d'équipe 3 25 au 27 Février
48 HSE17  Prévention et gestion des risques industriels 3 25 au 27 Février
49 MAQO3 Systéme management QHSE (ISO 9001/ IS0 14001) 3 27 au 29 Février
50 MANO1 Concevoir un tableau de bord de gestion opérationnelle 3 27 au 29 Février
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Nos formations de moyenne durée (FMD), se déroulant au niveau du siége de 'ESG, ALGER

Durée/
jours

Domaine Intitulé Dates

A partir du 21

1 GRHFMD 01 Formation Pédagogique de Formateurs -FPF 10

Janvier
2 GRHFMD 03  Ingénierie et Management de la Formation 26 AP Flu 28
Janvier
Ressources Gestion Prévisionnelle des Emplois et des A partir du 4
Humaines e Sy Compétences -GPEC [ Février
4 GRHEMD 02 La Ge§tlon Opérationnelle des Ressources 20 A pan:tlr-du 18
Humaines -GORH Février
5  MGTFMDO! Gestion des archives et GED 12 LSRR
Management Février
Opérationnelle N3 MGTFMD 07 Les bonnes pratiques managériales-BPM 30 Apartirdu 11
Février
Tran.spprt et TLOEMDO4 Suppl:Lj Chaln. N!anagement : gestion de 18 A pan:tlr_du 18
logistique la chaine logistique Février

Pour les fiches techniques des themes de votre choix, n'hésitez pas a nous les demander.

@ Nos tarifs des séminaires se déroulant a 'Hotel HYATT REGENCY 5* ou a 'Hotel MERCURE 4* d'Alger :
22.300,00 DA*/HT/Jour/Participant soit 24.957,00 DA/TTC/Jour/Participant.

@ Nos tarifs des séminaires se déroulant au siege de UESG, Birkhadem, Alger :
18.600,00 DA*/HT/Jour/Participant soit 20 554,00 DA/TTC/Jour/Participant.

@ Ces tarifs couvrent les frais de formation et les frais de restauration (déjeuner + pauses-café).

Nos formations de moyenne durée se deroulant a 'ESG, Birkhadem, ALGER.

Conditions d’inscription :

© Vos inscriptions doivent parvenir a l'ESG 07 jours calendaires avant le début de la formation
consideree, en utilisant le formulaire ci-joint ;

© LESG vous adressera une confirmation de vos inscriptions avant le début de la formation ;

© lESG peut, a tout moment, reporter la programmation d’'une session de formation. Dans ce
cas, LESG vous informera avant le début de la formation en question.
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